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Handleplan for godkendelse og drift af private daginstitutioner i Thisted

kommune

Baggrund

Formalet med Handleplan for godkendelse og drift af private daginstitutioner er at beskrive, hvilke ting man
skal gg@re, for at blive godkendt som privat daginstitution i Thisted kommune. Med denne handleplan er ma-
let, at den skal indeholde alle ngdvendige informationer om, hvilke ting der skal ggres og opfyldes for at blive
godkendt som privat daginstitution. Det har vaeret hensigten at formulere teksten saledes, at den fremstar
sa ligetil og handlingsorienteret som muligt.

Handleplanen er skrevet pa baggrund af KLs nye publikation, ’Privatinstitutioner — godkendelseskriterier’,
som gav en passende anledning til at fa opdateret Thisted kommunes dokumenter i forhold til godkendelse
og drift af private daginstitutioner. Tanken med handleplanen er at samle alle de ngdvendige oplysninger,
der skal til for at blive godkendt, i et samlet dokument samt ogsa overordnet at beskrive, hvilke vilkar der er

i Thisted kommune for at drive en privatinstitution.

Indledning: Thisted kommune som myndighed

Det er saledes, at det er Thisted kommune som har myndigheden over det samlede dagtilbudsomrade i kom-
munen. Det vil blandt andet sige, at det er kommunalbestyrelsen i Thisted kommune der skal godkende op-
rettelsen af private daginstitutioner, ligesom det er kommunalbestyrelsen der skal fastseette og offentligggre
kriterier for godkendelse. Idet kommunen har myndigheden er det saledes, at kommunen har hjemmel til
enten at standse tilskuddet eller ultimativt at traekke godkendelsen tilbage, safremt en godkendt privatinsti-
tution af forskellige arsager ikke opfylder de kriterier, som den er godkendt pa baggrund af. Dette ggr sig
ogsa geeldende, hvis institutionen forssmmer eventuelle pabud fra kommunen — eksempelvis pabud fra det
kommunale tilsyn. Godkendelsen kan desuden tilbagekaldes, hvis privatinstitutionen i Igbet af et kalenderar
har optaget mere end 30 pct. Bgrn fra et udsat boligomrade*

Det er sdledes, at Thisted kommune giver drifts-, bygnings- og administrations tilskud pr. barn der er optaget
i private dagtilbud?. Vaelger privatinstitutionen desuden at tilbyde sundt frokostmaltid til bgrnene i instituti-
onen, giver Thisted kommune ogsa tilskud til dette3. Tilskuddene svarer alle til de samme tilskud som gives i
de kommunale institutioner, beregnet i forhold til den gennemsnitlige udgift pr. barn i alderssvarende dag-
tilbud. | forhold til dette er det veerd at naevne, at Thisted kommunes tilskud er uafhaengigt af institutionens

pkonomi. Det vil sige, at kommunen ikke er ansvarlig for, hvordan institutionen klarer sig i gvrigt®.

" Jf. listen over udsatte boligomrader i § 61 a i lov om almene boliger mv. og dagtilbudslovens § 26 a, stk. 3
2 Jf. dagtilbudslovens § 36-38

3 Jf. dagtilbudslovens § 32 stk. 4

4)f. vejledningen til dagtilbudsloven afsnit 243



Lovgivningsmeessige krav, godkendelseskriterier og vilkarskriterier

Denne handleplan vil indeholde de godkendelseskriterier, man i Thisted kommune skal opfylde for at blive
godkendt som privatdaginstitution samt de vilkar man som privatinstitution ma acceptere, safremt man bli-
ver godkendt. Alt sammen er udarbejdet i henhold til de lovgivningsmaessige krav der geelder for at blive
godkendt som privat daginstitution i almindelighed.

| handleplanen vil lovgivningsmaessige krav, godkendelses- og vilkarskriterier som udgangspunkt skrives ind i
en Thisted kontekst. Dette er gjort for at ggre teksten mere laeservenlig, sa handleplanen ikke blot fremstar
som lovtekst. | stedet vil der Ipbende igennem handleplanen vaere henvisninger i fodnoten til relevant lov-
givning. Dette geelder bade nar et krav er direkte lovbestemt, men ogsa nar et krav er kommunalt besluttet
med rod i en lov.

| forhold til denne handleplan — og godkendelseskriterierne som sadan — er det vigtigt indledningsvist at po-
intere, at kriterierne for Thisted kommunes godkendelse af private daginstitutioner svarer til de krav, der
felger af lovgivningen, og de krav, som kommunen i forvejen stiller til de kommunale institutioner — hverken

mere eller mindre®.

Almindelige bestemmelser

| Thisted kommune fastsaetter og offentligggr kommunalbestyrelsen kriterier for godkendelse, og herefter
skal privatinstitutionen handle for at kunne godkendes®. Privatinstitutioner skal opfylde kriterierne for god-
kendelse senest seks maneder efter offentligggrelse heraf.

En privat daginstitution skal leve op til den almindelige lovgivning pa dagtilbudsomradet samt de kriterier,
som Thisted kommune stiller i denne handleplan. Dette betyder, at en privatdaginstitution skal leve op til de
regler og kriterier der praesenteres i naervaerende handleplan for at opna godkendelse.

Ved godkendelse af en ny institution skal Thisted kommune have tilsendt dokumentation for ansggers iden-
titet i form af et CVR-nummer samt bevis p3, at det er en tegningsberettiget person, som indsender ansgg-
ningen til kommunen.

Dagtilbudsloven beskriver forméalet med dagtilbud’. Denne skal ledere og medarbejdere i private daginstitu-
tioner veere bekendte med og efterleve i praksis, ssmmen med ogsa dagtilbudslovens gvrige bestemmelser,

herunder den styrkede paedagogiske leereplan, sprogvurdering og sprogstimulering, foraeldresamarbejde mv.

5 Jf. pkt. 238 og 239 i dagtilbudsvejledningen fra 2015
8 Jf. dagtilbudslovens § 20 stk. 2.
7 Dagtilbudslovens § 7, stk. 2-5



Krav til nye ansggere

Med henblik pa at opna hgjest mulig leverandgrsikkerhed stilles der i Thisted kommune krav om, at den
private leverandgr skal opfylde grundlaeggende krav til gkonomisk og faglig haederlighed. Det vil sige, at le-
verandgren skal have orden i gkonomien, opfylde sine forpligtelser og have haderlige erhvervsudtalelser.
Det betyder, at den private leverandgr i ansggningen skal afgive erklaering p3a, at denne ikke er under konkurs,
likvidation, skifte, rekonstruktionsbehandling eller befinder sig i en lignende situation, og ligeledes give er-
klaering pa, at denne ikke har ubetalt forfalden gzeld til det offentlige i form af skatter, afgifter, bidrag til
sociale sikringsordninger m.m. Derfor kraeves som tillaeg til ans@gningen, at den private leverandgr/ansgger
vedlaegger bankerklaering, hvori der redeggres for, at ansggeren ikke er begzeret konkurs mv.

Thisted kommune gnsker desuden at fa oplyst i ansggningen, om leverandgren tidligere har udfgrt opgaver

indenfor omradet.

Depositum

For at forhindre usaglige ansggere stilles der i Thisted kommune krav om, at der indbetales depositum pa kr.
30.000 i forbindelse med ansggning om oprettelse af privat daginstitution®. Belgbet tilbagebetales, ndr kom-
munen har truffet afggrelse, uanset om institutionen/ansggningen godkendes eller ej. Pengene refunderes
uanset om institutionen godkendes eller ej, da formalet med depositum er at afholde userigse private leve-

randgrer fra at sgge om godkendelse.

Vedteegter

Nar en privat leverandgr sgger om godkendelse som privatinstitution, skal der sammen med selve ansggnin-
gen vedlaegges vedtaegt for virksomheden. Denne skal udarbejdes af privatinstitutionens bestyrelse. Af
denne bgr det fremga, hvorledes privatinstitutionen lever op til dagtilbudslovens formalsbestemmelse for
dagtilbud og Thisted kommunes sammenhangende bgrne-, unge- og familiepolitik samt hvordan dette gg-
res. Dette kan eventuelt ske i form af en redeggrelse for institutionens paedagogiske praksis.

Ansggningen skal desuden indeholde de oplysninger og den dokumentation, der er ngdvendig for, at kom-
munen kan vurdere, om privatinstitutionen lever op til de krav der geelder i henhold til lovgivningen og Thi-
sted kommunes godkendelseskriterier.

Vedtaegten skal ikke godkendes af kommunalbestyrelsen, men kommunen skal sikre, at vedteegten overhol-

der loven i forbindelse med godkendelse af privatinstitutionen.

8 Jf. Dagtilbudslovens § 20 stk. 4



Af vedtaegterne for privatinstitutionen skal blandt andet fremga fglgende:

Navn og adresse pa privatinstitutionen og den private leverandgr

Formal, herunder vaerdigrundlag, samt hvordan den private daginstitution vil omsaette
dagtilbudslovens formalsbestemmelse § 7, bestemmelser om paedagogisk leereplan § 8§,
bestemmelsen om sprogvurdering og stimulering § 11 samt arbejdet med bgrn med saer-
lige behov og tosprogede bgrn. Privatinstitutionens formal skal vaere i overensstemmelse
med de til enhver tid geeldende politikker af relevans for dagtilbud og indsatsomrader for
det paedagogiske arbejde i Thisted kommune.

Antal bgrn, angivet som det forventede antal gennemsnitlige indmeldte og den maksimale
kapacitet i institutionen, fordelt pa 0-2-arige og 3-arige til skolestart

Abningstid og lukkedage

Optagelsesregler, herunder eventuel fortrinsret, og ind- og udmeldelsesregler, fastszet-
telse og opkraevning af foraeldrebetaling samt ophgr

Overgang mellem forskellige institutionsformer, fx mellem dagpleje/vuggestue og bgrne-
have og mellem bgrnehave og SFO/skole

Foraeldreindflydelse/foraeldrebestyrelse

Procedure for vedtaegtsandringer og retningslinjer for fravalg af frokostordning
Procedure for valg af bestyrelse, bestyrelsens sammensatning og kompetencer, optagel-
seskriterier, opsigelsesvarsel mm.

anvendelse af eventuelt overskud mm.

Den private leverandgr skal udpege én kontaktperson, der reprasenterer den private leverandgr
som driftsansvarlig, og én kontaktperson fra den daglige ledelse. Disse er begge ansvarlige for kon-
takten til kommunen.

Fremgar visse af oplistede punkter ikke af vedtaegten, skal de fremsendes i form af et beslutnings-

referat fra et bestyrelsesmgde.




Privatinstitutionen skal indga som en del af Thisted kommunes samlede generelle tilbud til bgrn og veere en
del af den forebyggende og stgttende indsats over for bgrn, herunder ogsa bgrn med nedsat fysisk og psykisk
funktionsevne eller anden behov for stgtte.

Privatinstitutionen skal, som alle andre dagtilbud kommunen, medvirke til bgrns integration i det danske
samfund. Det indebaerer, at privatinstitutionen skal have fokus pa behovet for sproglig stimulering og udvik-
ling af forstaelse for dansk kultur, vaerdier og demokratiske principper. Hovedsproget i privatinstitutionen
skal vaere dansk.

Det vedtaegtsbestemte formal ma ikke stride imod anden lovgivning. Ved andringer af institutionens ved-

teegter skal Thisted kommune orienteres om disse.

Optagelsesregler, opsigelse og udmeldelse

Optagelse

Privatinstitutionen skal selv fastsatte og offentligggre retningslinjer for optagelse af bgrn i institutionen®.
Thisted kommune skal dog ved godkendelsen pase, at disse regler ikke strider imod almindelige retsgrund-
seetninger, herunder lighedsgrundszetningen, diskriminationsforbuddet og lignende. | praksis betyder dette,
at der ikke kan fastseettes optagelsesregler eller udvikles en praksis, der formelt eller reelt udelukker visse
grupper fra optagelse i en privatinstitution®®.

Privatinstitutionen kan kun afvise at optage bgrn, safremt der ikke er plads i institutionen, eller hvis privatin-
stitutionen pa baggrund af barnets folkeregisteradresse i et udsat boligomrade vurderer, at der er en risiko
for, at institutionen ikke kan leve op til kravet om, at privatinstitutionen i Igbet af et kalenderar hgjst ma
optage 30 pct. bgrn fra udsatte boligomrader*?.

Private institutioner er i Thisted kommune ikke en del af den kommunale anvisning, hvorfor Thisted kom-
mune ikke kan anvise plads i privatinstitutioner?. Der er ingen klageadgang for foraldre i forbindelse med
optagelse, flytning mv., hvilket er samme betingelser som for foraeldre til bgrn i kommunale tilbud.
Institutionens kriterier for optagelse skal offentligggres pa institutionens hjemmeside. Privatinstitutionen
skal gennem sine optagelseskriterier sikre samme rummelighed for alle bgrn, som kan findes i kommunens
institutioner i gvrigt.

Privatinstitutioner kan oprettes med et saerligt formal, hvor der gives fortrinsret til bestemte grupper af bgrn,
f.eks. virksomhedsbgrnehaver®.

Privatinstitutioner skal fastsaette og offentligg@re retningslinjer for anvendelse af deltidspladser pa 30 timer

om ugen'®. OBS — se ogsa afsnittet “Abningstider og lukkedage’.

7 if. dagtilbudslovens § 27 stk. 3

9 Pkt. 312 i vejledningen til dagtilbudsloven (2015)
" jf. dagtilbudslovens § 27 stk. 4

12 jf. dagtilbudslovens § 26 stk. 3

'3 jf. dagtilbudslovens § 27 stk. 4

'4 if. dagtilbudslovens § 27 b, stk. 5.



Opsigelse og udmeldelse

| Thisted kommune skal privatinstitutioner fastsaette og offentligggre retningslinjer for udmeldelse af bgrn i
institutionen, herunder med hvilken tidsfrist foraldrene kan udmelde deres barn?®.

| forbindelse med opsigelse fra og lukning af en privatinstitution er bgrn, der har veeret optaget i en privatin-
stitution, berettiget til en plads i en kommunal daginstitution inden for de geeldende optagelsesregler i Thi-
sted kommune. Hvis privatinstitutionen gar konkurs eller pa anden made pludselig ophgrer, vil kommunen
veere forpligtet til at skaffe plads til bgrnene andre steder i de kommunale dagtilbud ifglge pladsgarantien.
Fremgar optagelses- og udmeldelsesregler ikke at privatinstitutionens vedtaegt, skal det indsendes til Thisted

kommune saerskilt.

Barnemiljg og den paedagogiske laereplan

Born i dagtilbud skal have et fysisk, psykisk og aestetisk bgrnemiljs, som fremmer deres trivsel, sundhed,
udvikling og lzering®®. Derfor skal arbejdet med det fysiske, psykiske og zestetiske bgrnemiljg i dagtilbuddet
integreres i det peedagogiske arbejde med etablering af paedagogiske laeringsmiljger.

| Thisted kommune er der en forventning om, at der bliver arbejdet med den styrkede paedagogiske leereplan
kombineret med bgrnemiljget®’.

| forhold til den paedagogiske lzereplan skal det fremga, hvordan det paedagogiske laeringsmiljg understgtter
bgrns brede lzering, herunder nysgerrighed, gdpamod, selvvaerd og bevaegelse, inden for og pa tveers af fgl-

gende temaer:

Alsidig personlig udvikling.
Social udvikling.
Kommunikation og sprog.
Krop, sanser og bevagelse.

Natur, udeliv og science.

o v~ w N R

Kultur, sestetik og feellesskab.

Der er hertil forventning om, at privatinstitutionen bevidst arbejder med laeringsmiljger, fysiske rammer, re-
lationsarbejdet og i gvrigt inddrager bgrneperspektivet i den paedagogiske leereplan og i det paedagogiske
arbejde. | forhold til dette skal privatinstitutionen udarbejde en paedagogisk lzereplan, i hvilken bgrnemiljget

skal indgd, samt en helhedsplan for daginstitutionen®,

'S jf. dagtilbudslovens § 29 stk. 5.

'6 jf. dagtilbudslovens § 7, stk. 3

"7 Jf. dagtilbudslovens § 8.

'8 For naermere krav og specifikationer vedregrende den styrkede paedagogiske laereplan, se dagtilbudslovens § 8, stk. 2-9



9

De to planer skal veere godkendt af bestyrelsen og vedlaegges ansggningen. Safremt godkendelse opnas, for-
pligter privatinstitutionen sig til Igbende at ajourfgre planerne. Dette tilses desuden ved de Igbende tilsyn.
Kravene til bgrnemiljg og den paedagogiske lereplan geelder ligeledes kommunale institutioner i Thisted

kommune.

Ledelse

| privatinstitutionen skal der ansaettes en ledelse, der er ansvarlig for den daglige administrative og paedago-
giske ledelse af privatinstitutionen. | Thisted kommune er ansattelse af en daglig ledelse en forudsaetning
for en endelig godkendelse som privatinstitution, idet kommunen skal sikre, at der er kvalificeret personale i
institutionen.

Lederen af privatinstitutionen er blandt andet ansvarlig for fglgende:

e Den paedagogiske lzereplan: Lederen af privatinstitutionen er ansvarlig for, at den paedagogiske lze-
replan udarbejdes og offentligggres. Lederen er ogsa ansvarlig for, at det paedagogiske arbejde til-
rettelaegges og udgves indenfor rammerne heraf.

e Evalueringskultur: Lederen af privatinstitutionen er ansvarlig for at etablere en evalueringskultur i
institutionen, som skal udvikle og kvalificere det paedagogiske leeringsmiljg.

e Lpbende dokumentation: Lederen er desuden ansvarlig for at sikre en Igbende paedagogisk doku-
mentation af sammenhangen mellem det paedagogiske lzeringsmiljg og bgrnenes trivsel, lering,

udvikling og dannelse.

Pa baggrund af ovenstdende ledelsesmaessige ansvar, skal lederen have uddannelses- og erfaringsmaessige
forudsaetninger for at kunne Igfte det ansvar, lederen har °. Derfor skal den daglige ledelse i den private
daginstitution have samme uddannelsesmaessige forudsaetninger og kompetencer som kraeves af ledelsen i
de kommunale institutioner i Thisted kommune. Det vil som udgangspunkt minimum vaere psedagoguddan-
nelse eller tilsvarende paedagogisk uddannelse.

Lederen er desuden forpligtet til at iagttage de almindelige forvaltningsretlige bestemmelser, bl.a. i forhold
til tavshedspligt og skaerpet underretningspligt.

Der stilles i Thisted kommune ikke krav om, at lederen skal vaere ansat pa fuld tid.

4ndringer i den daglige ledelse
| Thisted kommune er privatinstitutionen forpligtet til at underrette kommunen om enhver personaendring i

den daglige ledelse, herunder bade ved til- og fratreeden, opsigelse, afskedigelse og bortvisning, sa

"9 jf. dagtilbudslovens § 9, og § 9 stk. 2 og 3
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kommunen kan gennemfgre sit tilsyn med, om privatinstitutionen har en daglig ledelse, der lever op til oven-

staende krav.

Samarbejde med den kommunale administration
To gange arligt afholder lederne af de private institutioner dialogmgde med dagtilbudsforvaltningen i Thisted
kommune. Malet med disse mgder er at sikre et godt og smidigt samarbejde, at informere om ny lovgivning,

nye lokalpolitiske prioriteringer inden for dagtilbudsomradet mv.

Personale

| Thisted kommune er det sadan, at privatinstitutionens bestyrelse skal sikre, at medarbejderstaben samlet
set eribesiddelse af de forngdne kompetencer for at kunne udgve paedagogisk arbejde, som det er beskrevet
i dagtilbudsloven. Derfor skal minimum 60% af det paedagogiske personale have en paedagogisk uddannelse
pa professionsbachelor niveau. Dette kan dog ud fra en konkret vurdering fraviges, hvis institutionen godtger,
at normeringen i forvejen ligger hgjt.

| Thisted kommune er det desuden saledes, at private institutioner etableret efter d. 10.08.2015 er forplig-
tede til at indga i uddannelsen (praktikforlgb) af paedagogstuderende. Privatinstitutioner, der er etableret og

godkendt fgr denne dato, kan pa frivillig basis indga i uddannelsen af paedagogstuderende.

Bgrne- og straffeattest

| Thisted kommune er privatinstitutioner forpligtede til ved ansattelse af personale at indhente bgrne- og
straffeattest vedrgrende alle medarbejdere, der skal have kontakt med bgrnene. Derfor bgr privatinstitutio-
nen ved stillingsopslag ggre opmaerksom pa, at det er en forudsaetning for ansaettelse, at der foreligger bgr-
neattest, der ikke indeholder forhold, der efter en konkret vurdering vil stride imod ansattelsen i privatinsti-
tutionen. Ved modtagelse af en positiv bgrneattest er det inden for lovgivningens rammer op til privatinsti-
tutionen at traeffe beslutning om, hvorvidt man stadig gnsker at anszette den pagaldende person®.
Arbejdsgiveren (kommunal sdvel som privat) kan ikke forlange en "ren” attest, da dette vil vaere at szette
skgn under regel. | stedet for kan arbejdsgiver kraeve en "tilfredsstillende” attest, hvorefter det vil bero pa
en konkret vurdering, om pagaeldende attest og indhold er tilfredsstillende eller ej i forhold til den stilling,
som skal beszettes.

Ikke alle arbejdsgivere har adgang til at indhente en bgrneattest — det afhanger af, om de har hjemmel til
indhentelsen eller ej. Det samme ggr sig geeldende for sa vidt angar den offentlige straffeattest, hvorimod

den private straffeattest kan indhentes af medarbejderen selv og fremvises pa forlangende fra arbejdsgiver.

20 pkt. 161 i vejledningen til dagtilbudsloven (2015)
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Thisted kommune kan ikke stille krav om at se bgrne- og straffeattester forud for ansaettelser i privatinstitu-

tioner, da det er bestyrelsen for privatinstitutionen der er arbejdsgiver.

Anseettelser
Foraldrebestyrelsen i privatinstitutionen har ret til at deltage ved ansattelse af ledere samt indstillingsret

ved ansattelse af personale i daginstitutionen?®!.

De fysiske rammer

| Thisted kommune skal privatinstitutionen dokumentere, at den rader over lokaler og arealer til formalet i
en leengere periode og kan efterkomme kravet om, at bgrn skal have et fysisk, psykisk og aestetisk bgrnemiljg,
som fremmer deres trivsel, sundhed, udvikling og laering®2.

Privatinstitutionens bygninger og udendgrsarealer skal leve op til reglerne i Bygningsreglementet®? og skal
veere i overensstemmelse med de til enhver tid geeldende regler i byggelovgivningen samt regler om brand-
sikkerhed, sikkerhed og sundhed samt arbejdsmiljglovgivningen, herunder APV.

Privatinstitutionen har selv ansvaret for at indhente godkendelse fra alle relevante myndigheder, herunder
en ibrugtagningstilladelse fra bygningsmyndighederne/bygningsinspektoratet.

I Thisted kommune skal legepladsen tilses af en certificeret legepladsinspektgr én gang arligt. Ved ansggning

og oprettelse af privat daginstitution skal man vedlzaegge kopi af godkendelsen for legepladsen.

Bygningernes kvalitetsniveau

| Thisted kommune indgar de fysiske rammer i det Ipbende tilsyn, hvor der ogsa er fokus pa institutionens
pladsforhold. | forhold til dette skal der ved ansggning indsendes opggrelse over bygningernes pladsforhold
samt normering af bgrn. Ved godkendelse vil dette blive registreret i et samlet skema over alle privatinstitu-
tioner, hvor institutionernes data og kvalitetsniveauer vedrgrende bygninger vil fremga. Dette geelder des-
uden ogsa kommunale institutioner. Skemaerne tilses som en del af kommunens tilsyn og revideres ved om-
bygning/udvidelse og andring af normering.

Kvalitetsniveauerne bestar i 3 klassifikationer: A, B og C. Hvorledes institutionerne klassificeres ift. disse frem-

gar af nedenstdende tabel:

21 jf. dagtiloudsloven § 15.
2 jf. dagtilbudslovens § 7, stk. 3
2 Pkt. 146 i vejledningen til dagtilbudsloven (2015)
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Kvalitetsniveauer

Frit gulvareal i dag- og dggninstitutioner®

Kvalitet Frit gulvareal

Vuggestue: min. 3 m? pr. barn
Kvalitetsniveau C
Bgrnehave: min. 2 m? pr. barn

Vuggestue: min. 4,5 m? pr. barn
Kvalitetsniveau B
Bgrnehave: min. 3,5 m? pr. barn

Kvalitetsniveau A  Som B suppleret med aktivitetsrum

Ved opgerelse af pladsforholdene i en daginstitution medregnes rum, der anvendes til ophold for
bernene, herunder alrum, grupperum, legerum, hvilerum og liggehaller. Plads til senge/hvilelejer og
eventuelt nagelfast inventar regnes ikke som frit gulvareal og skal laegges oven i tabellens arealan-
givelser. Det er veerd at bemaerke, at aktivitetsrum ikke indgar i m2 frit gulvareal, da det ikke regnes
som opholdsrum.

Kvalitetsniveau C svarer til bygningsreglementets minimumskrav.

Indeklima

Ift. Indeklima skal der sikres tilstraekkelig ventilation institutionen. Der er desuden krav til lydforhold, hvor
kravene i dagtilbud er, at rummene i dagtilbud skal deempe lyden mest muligt®.

Gulvet i opholdsrum i dag- og dégninstitutioner og i normalklasserum i skoler og lignende ma ikke
vaere placeret lavere end terraen. Ved sarlige terrenforhold kan der ses bort fra dette krav, hvis
gulvet er placeret over terraen langs med mindst én vinduesvaeg. Dette skyldes risiko for indtraen-

gende fugt og radon.

NB ift. Kvalitetsniveauer:

| forhold til kvalitetsniveauer er det vaesentligt at pointere, at institutionen som helhed indgar i
vurderingen. Det vil sige, at der i vurderingen ogsa kigges pa de indvendige fysiske rammer i forhold
til udendgrsarealer og institutionens profil osv. Hvis institutionen eksempelvis har et saerligt fokus
pa skov/natur/udeliv, og man bruger det meste af tiden udenfor, kan der ikke ngdvendigvis define-
res et kvalitetsniveau pa baggrund af m2 til ophold og aktivitet.

Det er ligeledes vigtigt at bemaerke, at kvalitetsniveauerne ikke ngdvendigvis angiver noget om kva-

liteten af institutionens padagogiske praksis, da kvalitetsniveauerne alene gar pa pladsforhold.

2 https://sbi.dk/anvisninger/Pages/272-Anvisning-om-Bygningsreglement-2018-1.aspx#a_Ref523404864

% Fra: https://sbi.dk/anvisninger/Pages/272-Anvisning-om-Bygningsreglement-2018-1.aspx#a_Ref523404864 ; Beskrives nermere
her, hvis noget er veerd at uddybe yderligere: https://sbi.dk/anvisninger/Pages/218-Lydforhold-i-undervisnings-og-daginstitutions-
bygninger-1.aspx



https://sbi.dk/anvisninger/Pages/272-Anvisning-om-Bygningsreglement-2018-1.aspx#a_Ref523404864
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Sikkerhed, sundhed og hygiejne

| Thisted kommune skal privatinstitutioner leve op til de lovgivningsmaessige krav til sundhed og hygiejne i
daginstitutioner samt Sundhedsstyrelsens vejledning om hygiejne i daginstitutioner og Sundhedsstyrelsens
retningslinjer om forholdsregler mod smitsomme sygdomme i skoler og daginstitutioner for bgrn og unge?®.
Thisted kommunes rygepolitik skal desuden efterleves, hvorfor bgrn i privatinstitutioner ikke ma udsaettes
for passiv rygning, og der ma ikke ryges i de lokaler, hvor bgrn er til stede, eller hvor der senere kommer til
at veere bgrn?’.

Privatinstitutioner er i Thisted kommune ogsa forpligtede til at efterleve bade arbejdsmiljg- og fedevarelov-
givningen. | forhold til arbejdsmiljglovgivningen skal der udarbejdes APV, som skal kunne fremvises pa for-
langende pa tilsynet. | forhold til fgdevarelovgivningen skal Thisted kommune have tilsendt dokumentation
for, at privatinstitutionen har de ngdvendige godkendte kgkkenfaciliteter.

Hvis bgrnene i privatinstitutionen tages med udenfor institutionens omrade, skal feerdselslovgivningen altid
overholdes. @nsker privatinstitutionen desuden at benytte bil, bus eller cykel til transport af bgrnene, skal
privatinstitutionen indhente skriftligt samtykke fra foraeldrene — og disse skal kunne fremvises pa forespgrg-
sel.

Endelig skal privatinstitutionen have retningslinjer for, hvordan der reageres, hvis der opstar mistanke om

vold og/eller andre overgreb i samt udenfor tilbuddet. Disse retningslinjer skal vedlaegges ansggningen.

Abningstider og lukkedage

| Thisted kommune skal privatinstitutionen offentligggre sine abningstider og lukkedage. Hvis privatinstituti-
onen har begraenset dbningstid, kan driftstilskuddet i Thisted kommune reduceres forholdsmaessigt®®. Med
begraenset abningstid menes der en abningstid, der afviger markant fra den almindelige abningstid, fx hvis
privatinstitutionen er en deltidsinstitution. Begranset dbningstid er sadledes ikke en dbningstid der hen over
en uge er en halv time eller en time kortere end almindelig abningstid.

Privatinstitutionen kan desuden indfgre lukkedage, men hvis antallet af lukkedage overstiger antallet af luk-
kedage for kommunale daginstitutioner, kan kommunen regulere driftstilskuddet herefter.

Omvendt er der dog ikke hjemmel til at give private institutioner et hgjere tilskud end de objektive fastsatte
tilskud efter dagtilbudslovens regler om privatinstitutioner?®.

Endelig stilles der i Thisted kommune krav om, at private daginstitutioner stiller alternativ pasning til radighed

pa lukkedage, bortset fra 5. juni og 24. december°,

% Jf. dagtilbudslovens § 7 stk. 3. Se i @vrigt henvisninger i bilag 4 og 5.
7 Jf. loven om regfrie miljger og Thisted kommunes rygepolitik.

2 |f, vejledning til dagtilbudslovens pkt. 396

2 )f. dagtilbudsvejledningens afsnit 12.4

30)f. pkt. 206 i vejledningen til dagtilbudsloven (2015).
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Deltidsplads og kombinationstilbud
B@rne- og Socialministeriet har ved lov nr. 554 af 29. maj 2018 besluttet en raekke a&ndringer i Dagtilbudslo-

ven, der har til formal at gge foraeldrenes valgmuligheder, bl.a.:

e Deltidsplads til bgrn af foraeldre p& barselsorlov®®.
¢ Kombinationstilbud. Et kombinationstilbud bestar af en deltidsplads i et dagtiloud samt tilskud til “fleksibel
pasning”. Dette kan dog kun tilbydes foreeldre safremt der er dokumenteret arbejdsbetinget pasningsbehov,

der ligger uden for dagtilbuddenes almindelige abningstid>2.

Disse tilbud er private daginstitutioner saledes ogsa forpligtet til at tilbyde.

Tveerfagligt samarbejde

| Thisted kommune er privatinstitutioner forpligtede til at deltage i tveerfagligt samarbejde omkring bgrn i
kommunen. | forhold til dette er det privatinstitutionen, der skal sikre samtykke fra foraldrene. Det tvaerfag-
lige samarbejde kan for eksempel vaere med PPR, sundhedsplejen, socialradgivere, skole, sundhedsplejerske,
tandplejen og pladsanvisningen?.

| Thisted kommune er privatinstitutioner ogsa forpligtede til at deltage i samarbejdet i forhold til sarbare
bgrn mv. Dette vil typisk veere i form af deltagelse i kompetenceteammgder og sagsteammgder. Der ggres
desuden opmaerksom pa, at man som fagprofessionel i dagtilbud altid kan henvende sig til de koordinerende
socialradgivere i familieafdelingen og Paedagogisk Psykologisk radgivning, med henblik pa at fa en generel
sparring i spgrgsmal vedrgrende sarbare bgrn.

Endelig skal privatinstitutioner i samarbejde med foreldrene sikre bgrn en god overgang fra hjem til dagtil-
bud, og i samarbejde med forzeldre og skole sikre en god sammenhaengende overgang mellem dagtilbud,

fritidstilbud og skole ved at udvikle og understgtte deres grundlaeggende kompetencer og lysten til at laere3*.

Barn med seerlige behov

| Thisted kommune skal privatinstitutioner som udgangspunkt vaere dbne for bgrn med szerlige behov (for
eksempel bgrn med handicap eller udsatte bgrn). Privatinstitutioner kan alene nzegte optagelse, hvis institu-
tionen ikke er indrettet eller kan indrettes til at varetage barnets behov, eller hvis personalet ikke har til-

straekkelig kompetence til at varetage opgaven® . @nsker forzeldre til et barn med saerlige behov, at barnet

31 )f. dagtilbudslovens § 27 b

32 )f. dagtilbudslovens § 85 a

33 )f. dagtilbudslovens § 3a stk. 3

34 )f. dagtilbudslovens § 7 stk. 5

% Jf. bemaerkningerne til lovforslaget om private leveranderer af dagtilbud
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optages i en privatinstitution, og har privatinstitutionen ledige pladser, er institutionen derfor som udgangs-
punkt forpligtet til at optage barnet.

| forhold til optagelse af bgrn med handicap er det dog i Thisted kommune saledes, at optagelsen skal god-
kendes af kommunen. Godkendelsen sker pa baggrund af en vurdering af de paedagogiske og ledelsesmaes-
sige forhold samt de fysiske rammer. Vurderer Thisted kommune, at barnet, selvom det tilbydes st@tte, ikke
vil kunne trives og udvikles i privatinstitutionen, kan kommunen trzeffe afggrelse om at tilbyde barnet en
plads i et dagtilbud med stgtte i kommunen eller i et saerligt dagtilbud efter servicelovens regler og saledes
afsla at yde tilskud til en plads i en privatinstitution.

Det er Thisted kommune der vurderer, om barnet bgr tilbydes stgtte®®. Barn med saerlige behov, der er op-
taget i en privatinstitution, modtager stgtte fra Thisted kommune pa samme vilkar og efter samme retnings-
linjer som bgrn i kommunale dagtilbud.

| Thisted kommune oprettes desuden et tvaerfagligt samarbejde efter servicelovens § 49a i de sager, hvor det
er ngdvendigt. Privatinstitutionen er forpligtet til at deltage i disse, nar der er tale om bgrn, som er optaget i

institutionens tilbud.

Sprogstatte

| Thisted kommune vil sprogstette til bgrn i privatinstitutioner vaere organiseret pa samme made som sprog-
stgtte til barn i kommunale institutioner. Det vil sige, at privatinstitutioner modtager ressourcer til sprog-
stgtte i form af rad, sparring og vejledning fra PPR.

Tosprogede bgrn, der efter en sagkyndig vurdering har behov for stgtte til at fremme den sproglige udvikling
med henblik pa tilegnelse af dansk, skal tilbydes en sddan stgtte senest nar de fylder tre ar®’.

Endelig har privatinstitutionen pligt til at informere Thisted kommune, hvis de modtager et barn med szrlige

behov, da de er omfattet af den skaerpede underretningspligt2.

Forzeldreindflydelse

| Thisted kommune skal privatinstitutionen sikre, at foraeldrene har indflydelse i dagtilbuddet. Dokumenta-
tion for forzeldrenes indflydelse bgr fremga af vedtaegterne, som skal vedlaegges ansggningen.

| forhold til foraeldreindflydelsen skal der oprettes en foreeldrebestyrelse med et flertal af valgte foreeldre og
med repraesentation af institutionens medarbejdere, medmindre privatinstitutionens bestyrelse bestar af et

flertal af valgte foraeldre®.

Forzeldrebestyrelsen skal have indflydelse pa fglgende ting:

36 )f. dagtilbudslovens § 4. stk. 2

37 Jf. folkeskolelovens § 4 a

38 If. servicelovens 8 154

39 )f. dagtilbudslovens § 14, stk. 6. Se ogsa pkt. 630 i vejledningen til dagtilbudsloven (2015)
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e Principperne for daginstitutionens arbejde, for samarbejdet mellem dagtilbud og hjem, principperne
for anvendelse af budgetramme, indstillingsret og ret til at deltage ved ansattelse af ledere samt
indstillingsret ved anszettelse af personale i daginstitutionen.

e Foraldrebestyrelsen skal inddrages i udarbejdelsen af, evalueringen af og opfglgning pa den paeda-
gogiske laereplan, samt i institutionens arbejde med at skabe gode overgange fra hjem til dagtilbud
samt fra dagtilbud til dagtilbud og fra dagtilbud til skole/SFO**.

e Foraldrebestyrelsen kan ogsa beslutte at fravaelge et sundt frokostmaltid*2.

Privatinstitutionens bestyrelse skal udarbejde en vedtaegt for institutionen efter indhentet udtalelse fra for-

xldrebestyrelsen.

Kommunale tilskud, betalinger og restancer

Kommunale tilskud
Det tilskud, som privatinstitutionen modtager fra kommunalbestyrelsen pr. barn optaget i privatinstitutio-

nen, er fastsat ud fra objektive kriterier og udggres af summen af:

e Driftstilskud®
e  Bygningstilskud**

e Administrationstilskud®

Tilskuddene — driftstilskuddet, bygningstilskuddet og administrationstilskuddet — er fastsat ud fra niveauet i
det enkelte barns opholdskommune. Kommunalbestyrelsen har pligt til at give tilskud fra det tidspunkt, hvor
et barn er berettiget til et dagtilbud under den kommunale forsyning. Reglerne om driftstilskud til privatin-
stitutioner findes i dagtilbudslovens § 36;

Kommunalbestyrelsen skal give et driftstilskud pr. barn, der optages i en privatinstitution.

Stk.2. Driftstilskuddet svarer til de gennemsnitlige budgetterede nettodriftsudgifter, eksklusive stgttepae-

dagogudgifter, jf, § 4, stk. 2, pr. barn i et alderssvarende

dagtilbud i kommunen efter § 19, stk. 2-4, og § 21, stk 2 og 3.

40 Jf, dagtilbudslovens § 15

41 Jf. dagtilbudslovens § 15, stk. 1 og § 8 og 9.

42f.§16 a, stk. 1 jf. § 16 B, stk. 3, dagtilbudslovens § 15
43 Dagtilbudslovens § 36

44 Dagtilbudslovens § 37

45 Dagtilbudslovens §38
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Stgrrelsen af tilskuddet til den Igbende drift fastsaettes, sa det svarer til de gennemsnitlige budgetterede
nettodriftsudgifter pr. barn, eksklusive udgifter til stgttepaedagog, i et alderssvarende dagtilbud for en fuld-
tidsplads i den enkelte kommune. Tilskuddet vaegtes efter antal pladser i de forskellige alderssvarende dag-
tilbud i kommunen. Driftstilskuddet er saledes fastsat, sa privatinstitutionen modtager et tilskud pr. barn
svarende til den udgift, kommunen kunne paregne, at barnet gennemsnitligt set ville have kostet i et alders-
svarende dagtilbud under den kommunale forsyning. Det bemaerkes videre, at tilskuddet fglger tilbuddet.
Det vil sige, at hvis man valger at optage bgrn i bgrnehaven fgr de fylder 3 ar (tidlig b@rnehavestart), vil det
vaere bgrnehavetakst der udbetales.

Det er kommunens forpligtelse at yde stgtte til bgrn i dagtilbud, uanset om barnet er optaget i et kommunalt
dagtilbud eller i en privatinstitution. Udgiften til stgtte til bgrn i privatinstitutioner afholdes ved siden af
driftstilskuddet og bestar i Thisted Kommune p.t. udelukkende af stgtte i form af rad og vejledning fra f.eks.
PPR. Derudover er der i Thisted kommune afsat midler til inklusionspulje, som bade kommunale og private

institutioner kan sgge ind pa 2 gange arligt.

Sundt frokost maltid
Endelig giver Thisted kommune tilskud til sundt frokost maltid, nar privatinstitutionen tilbyder det. Tilskuddet
svarer til det, kommunen giver pr. barn i kommunale institutioner, i forhold til den aldersgruppe, som barnet

tilhgrer®.

Betalinger og restancer

Privatinstitutioner i Thisted kommune opkraever selv betaling for de ydelser, som privatinstitutionen tilby-
der?. | forhold til dette fastsaetter den enkelte institution selv foraeldrebetalingen, som der lovgivningsmaes-
sigt intet loft er over. Et eventuelt overskud i privatinstitutionen kan desuden anvendes til andre formal end
daginstitutionsdrift.

| Thisted kommune er manglende betaling af restancer i privatinstitutionen et anliggende mellem institutio-
nen og foraeldre. | forhold til dette kan privatinstitutionen opsige barnet, hvis der mangler betaling. Vaelger
institutionen dog ikke at opsige barnet, betaler kommunen fortsat driftstilskuddet, sa laenge barnet gar i

institutionen.

Det er et krav, at privatinstitutionen udviser gkonomisk haderlighed i anvendelsen af de kommunalt finan-
sierede driftstilskud og foraeldrenes betaling til daginstitutionen. Dog er det sadan, at privatinstitutionen kan
anvende et eventuelt overskud til andre formal end egentlig daginstitutionsdrift, medmindre det er i strid

med lovgivningen i gvrigt®e.

4 Jf. dagtilbudslovens § 32, stk. 4
47 Jf. dagtilbudslovens § 92
48 Jf. vejledningen til dagtilbudsloven afsnit 243
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Idet kommunen ikke er ansvarlig for, hvordan institutionen klarer sig, haefter kommunen ikke for eventuelle

underskud i privatinstitutionen, da de kommunale tilskud er uafhaengige af privatinstitutionens gkonomi.

Tilsyn og kontrol

Thisted kommune fgrer tilsyn med alle dagtilbud i kommunen —bade kommunale og private daginstitutioner.
Tilsynet i privatinstitutioner tilrettelaegges saledes, at det i indhold, systematik mv. svarer til tilsynet med
kommunens egne daginstitutioner. | Thisted kommune er der 2 forskellige tilsyn, herunder det anmeldte
PULS tilsyn (Peedagogisk Udviklings- og Laereplanssamtale) og det uanmeldte tilsyn*®.

Tilsynene er generelt set den kommunale lovpligtige kontrol af dagtilbuddene. Derfor tager tilsynene ud-
gangspunkt i bestemmelser i lovgivningen, herunder dagtilbudsloven, godkendelsesgrundlaget samt privat-
institutionens egne mal, bgrnemiljg, paedagogiske laereplaner mv*°. | Thisted kommune har tilsynene dog
samtidigt et staerkt udviklingsperspektiv i sammenhaeng med kommunens strategier og handleplaner pa om-
radet, der alle taler ind i den styrkede paedagogiske laereplan. Rammerne for tilsynene kan findes i Handleplan
for tilsyn i Thisted Kommunes Dagtilbud. Gennem tilsynene vil Thisted kommune bl.a. sikre, at privatinstitu-
tionen lever op til de centrale og kommunale kriterier, som privatinstitutionen er godkendt efter®!. Desuden

[°2. Der stilles de samme krav til

fores der tilsyn med, at det kommunale tilskud ikke gar til ulovlige forma
kommunale institutioner, som til privatinstitutioner.

Det er sadan, at privatinstitutionen er forpligtet til at samarbejde med det paedagogiske tilsyn og give de
oplysninger, som er ngdvendige for dets udfgrelse. Det vil sige, at det kommunale tilsyn skal kunne forega
frit og uhindret, og kommunen kan desuden krzaeve at se den dokumentation, der evt. kan vaere ngdvendig
for at udgve tilsynet. F.eks. skal privatinstitutionen til enhver tid over for det kommunale tilsyn vaere i stand
til at dokumentere, at de modtagne tilskud svarer til de indskrevne bgrn, og at tilskuddene anvendes til lov-
lige formal.

Privatinstitutionen skal uanset det kommunale tilsyn — pa samme made og inden for samme tidsfrister som
gaelder for kommunale daginstitutioner — pa eget initiativ dokumentere, at privatinstitutionen lever op til de
krav der geelder for daginstitutioner.

Privatinstitutionen har ansvaret for og afholder omkostningerne til, at der indhentes godkendelser, tilladelser

og attester fra alle relevante myndigheder, herunder ibrugtagningstilladelse fra bygningsmyndighederne.

4 Jf. Handleplan for tilsyn i Thisted Kommunes Dagtilbud

*0)f. dagtilbudslovens § 5

5T )f. pkt. 112 i vejledningen til dagtilbudsloven.

52 )f. pkt. 113 i vejledningen til dagtilbudsloven. For yderligere henvises til pkt. 104 og 105 i samme vejledning og Handleplan for
Tilsyn i Thisted Kommunes Dagtilbud
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Forsikringer

Thisted Kommune stiller krav om tegning af de ngdvendige forsikringer. | forhold til dette skal privatinstitu-
tionen veaere i besiddelse af den lovpligtige arbejdsskadeforsikring samt erhvervsansvarsforsikring. Dokumen-
tation i form af police skal fremsendes til Thisted kommune.

Derudover kan der vaere andre forsikringer, der med fordel kan tegnes — f.eks. forsikringer pa ejendom. Se

bilag om forsikringer i daginstitutioner.

Ophgr og misligholdelse

Hvis en privatinstitution i Thisted kommune ikke lzengere kan eller vil opfylde godkendelseskriterierne, skal
den straks ansgge kommunen om tilladelse til at fortsaette driften pa et eendret eller nyt grundlag. Det geelder
uanset, om privatinstitutionen har til hensigt at afvikle driften af institutionen inden for en overskuelig frem-
tid, eller om driften skal fortszette. £ndringer i forbindelse med driften af en godkendt privatinstitution kan
ikke iveerksaettes, fgrend kommunen har godkendt sendringerne.

Safremt lovgivning, kommunale regler eller disse godkendelseskriterier a&ndres, saledes at der stilles andre
og/eller flere krav end dem, der gjaldt pa tidspunktet for meddelelsen af en godkendelse, er privatinstitutio-
nen forpligtet til at efterleve de nye krav. Det gelder dog ikke, hvis privatinstitutionen er godkendt fgr 1.
januar 2018. Efterlever privatinstitutionen ikke de kriterier, som den er godkendt pa grundlag af, kan privat-
institutionen, hvis den manglende efterlevelse vurderes at vaere vaesentlig for driften af institutionen, miste
sin godkendelse.

Thisted kommune kan standse tilskuddet og i sidste ende treekke en godkendelse af en privatinstitution til-

bage, blandt andet i fglgende tilfeelde:

e Privatinstitutionen retter ikke inden for rimelig tid op pa forhold, som det kommunale tilsyn har patalt,
og som ikke er af ren bagatelagtig karakter.
e Privatinstitutionen har groft og/eller gentagne gange forsgmt at overholde de regler, der gzelder for

driften af institutionen.

| forbindelse med lukning af en privatinstitution har Thisted kommune pligt til at sgrge for det ngdvendige
antal pladser i dagtilbud til bgrn bosat i kommunen. | forhold til privatinstitutionen, herunder leverandgren
og personalet, har kommunen ingen forpligtelser i anledning af et ophgr.

Ved bade det anmeldte og uanmeldte tilsyn udarbejdes der tilsynsrapporter. Disse kan indga i den skriftlige
dokumentation i forhold til manglende efterlevelse af godkendelseskriterierne sammen med eventuelle kla-
ger. Skriftlig dokumentation opsamlet over tid kan veaere afggrende for, om kommunen har mulighed for at

lukke en privatinstitution, som groft og/ eller gentagne gange ikke overholder reglerne.
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Klage

Hvis man vil klage over de fastsatte godkendelseskriterier, kan man — afhaengig af klagens art — indbringe
klagen for kommunalbestyrelsen i Thisted kommune eller konkurrenceradet/konkurrencestyrelsen. @nsker
man at klage over manglende godkendelse, kan dette rettes til kommunalbestyrelsen. Der kan ikke klages

over afggrelsen vedrgrende godkendelse til anden administrativ myndighed?3.

53 )f. dagtilbudslovens § 20, stk. 4



BILAG

Nr. Titel
1 Forvaltningsloven
2 Retssikkerhedslo-
3 ven

10

11

Databeskyttelses-
loven

Sundhed og hygi-
ejne

Handbog om hygi-
ejne og miljg i
dagtilbud

Sma bgrns sikker-
hed

Rygelovgivning

Bygningsregle-
mentet

Udveksling af op-
lys-ninger om
bgrnene

Bgrneattester

APV, Arbejds-
miljg-vurdering

Forsikringer

Beskrivelse
Privatinstitutioner er omfattet af reglerne i forvaltningsloven i for-
hold til den opgave, der udfgres. Ved opgavevaretagelsen er videre-
givelse og indhentelse af oplysninger vedrgrende enkeltpersoner
omfattet af forvaltningslovens §§ 27, 29, 31 og 32 om tavshedspligt
og videregivelse af oplysninger. Der henvises til § 43 i lov om retssik-
kerhed og administration pa det sociale omrade, der fastslar, at pri-
vatinstitutioner skal overholde ovenstdende dele af forvaltningslo-
ven. Privatinstitutioner er ligeledes forpligtet til at efterleve databe-
skyttelsesloven i deres handtering af bgrnenes personoplysninger.

Sundhedsstyrelsen har en raekke krav til hygiejnen i dagtilbud. Disse
geelder for alle typer af daginstitutioner, herunder de private. Disse
krav kan laeses i sundhedsstyrelsens Handbog om hygiejne og miljg i
dagtilbud.

Det er forbudt at ryge pa hele institutionens omrade, jf. lov om rgg-
frie miljger § 7.

Der er ligeledes en raekke krzev til nybyggeri og renovering af dagin-
stitutioner, der ogsa geaelder privatinstitutioner. Disse kan laeses i
Branche Fellesskabet for Arbejdsmiljp Velfeerd og Offentlig admini-
stration’s udgivelse Nybyggeri og renovering af daginstitutioner.
Privatinstitutionerne har selv ansvaret for at indhente godkendelse
fra alle relevante myndigheder, herunder en ibrugtagningstilladelse
fra bygningsmyndighederne/bygningsinspektoratet.
Privatinstitutioner og offentlige myndigheder kan jf. servicelovens §
49a udveksle oplysninger om rent private forhold vedrgrende et
barns personlige og familiemaessige omstaendigheder, hvis udvekslin-
gen ma anses for ngdvendig som led i det tidlige eller forebyggende
samarbejde om udsatte bgrn og unge.

Privatinstitutioner skal ifglge bgrneattestloven indhente bgrneatte-
ster pa alle medarbejdere, der faerdes blandt til bgrnene.

APV er en lovpligtig proces, som skal gennemfgres hvert 3. ar, samt
hvis der sker vaesentlige sendringer i arbejdsforholdene. APVen skal
omfatte bade det fysiske og psykiske arbejdsmiljs samt sygefraveer.

Privatinstitutionen skal tegne lovpligtig arbejdsskadeforsikring for de
ansatte. Derudover kan der vaere andre forsikringer, der med fordel
kan tegnes, fx erhvervsansvarsforsikring og forsikringer pa ejendom.
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Link

Forvaltningsloven:
www.retsinformation.dk/forms/r0710.
aspx?id=161411#Kap8
Retssikkerhedsloven:
www.retsinforma-
tion.dk/Forms/R0710.
aspx?id=209828#id183d8a41-1e8f-
4783-bb5b- 40757510a30d
Databeskyttelsesloven:
www.retsinforma-
tion.dk/Forms/r0710.aspx?id=201319
Handbog om hygiejne og miljg i dagtil-
bud:

www.sst.dk/-/media/Udgivel-
ser/2019/Hygiejne-dagtilbud/ Haand-
bog-om-hygiejne-
2019.ashx?la=da&hash=1E2E53FC
E556A09AF5EF798E41160E36FA8EGF6F
%3Ep%3E

Sma begrns sikkerhed:
www.sst.dk/~/me-
dia/E9088162AF384AFSBSA-
33AA8A5D6D79B.ashx

Lov om rggfri miljger:
www.retsinforma-
tion.dk/Forms/R0710.
aspx?id=210241#id9d8d97ef-7ab6-
4bc0-aa8c-alc25eeal601

Nybyggeri og renovering af daginstitu-
tioner:
www.arbejdsmiljoweb.dk/byggeri-og-
indretning/ daginstitutioner/nybyg-
geri_af daginstitutioner

Serviceloven:

www.retsinfor-
mation.dk/Forms/R0710.
aspx?id=209925#idbbe35657-7562-
4beb-b4ca-ee8aa5d753a7

Bg@rneattestloven:
www.retsinforma-
tion.dk/forms/r0710.aspx?id=144970

Arbejdspladsvurdering:
https://amid.dk/regler/at-vejlednin-
ger/ arbejdspladsvurdering-apv-d-1-1/

Daginstitutionen og forsikring
www.forsikringogpension.dk/me-
dia/1218/ daginstitutionen_og_forsik-
ring.pdf
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12 Eksempel pa ad- Eksempel pa administrationsgrundlag af privatinstitutioner fra Aal- Eksempel pa administrationsgrundlag
ministrations- borg Kommune til inspiration. www.kl.dk/media/24272/privatinstitu-
grundlag tioner-bilag-12.pdf

13 Eksempel pa an- Eksempel pa ansggningsskema til ansggning om tilladelse til at drive Eksempel pa anspgningsskema
sggningsskema privatinstitution i Holstebro Kommune. www.kl.dk/media/24273/privatinstitu-

tioner-bilag-13.pdf

Relevante kommunale handleplaner

Klar parat skolestart?
- Procedurer i forbindelse med skolestart og skoleudszettelse i Thisted kommune
Politik for b@érn og familiers velfaerd
PULS Tilsyn
- Handleplan for tilsyn i Thisted Kommunes Dagtilbud
Sammen om sprog og la&sning
- Handleplan for sprog og laesning 0-18 ar
Tvaerfagligt samarbejde i dagtilbud
- Handleplan for det tvaerfaglige samarbejde mellem dagtilbud og skole, SFO, Paedagogisk Psykologisk
Radgivning (PPR), Bgrnesundhed og Sektion for Myndighed og Familieindsatser






